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1.nodaļa. Biedrības nosaukums. 
 
1.1. Biedrības nosaukums ir „Latvijas Korporatīvās sociālās atbildības platforma” 
(nosaukuma saīsinājums – „KSA Latvija”, nosaukuma saīsinājuma tulkojums angļu 
valodā – „CSR Latvia”) (turpmāk tekstā - Biedrība). 

 
2.nodaļa. Biedrības mērķi. 

2.1. Biedrības mērķi ir: 
2.1.1. sekmēt Latvijas komersantu darbību un attīstību, veicot korporatīvi sociāli atbildīgu 
(KSA) uzņēmējdarbības praksi; 
2.1.2. apvienot, koordinēt un pārstāvēt Latvijas komersantu un biedrības partneru intereses 
par KSA attīstību nacionālā un starptautiskā līmenī; 
2.1.3. sekmēt komunikāciju, informācijas un pieredzes apmaiņu starp biedrības biedriem 
un partneriem; 
2.1.4. īstenot izglītības un apmācības pasākumus, lai attīstītu jauniešu un pieaugušo 
radošumu, uzņēmējspējas un veicinātu izpratni par KSA (t.sk. uzņēmuma stratēģiskā 
vadība, patērētāju un klientu attiecības, tirgus attiecības, vide, sabiedrība un sadarbība ar 
valsts un pašvaldību iestādēm, īstenojot sociāli atbildīgu, starptautiski atzītu praksi un 
principus); 
2.1.5. organizēt kampaņas, pasākumus KSA popularizēšanai, lai uzlabotu labklājības 
līmeni valstī; 
2.1.6. sniegt ierosinājumus valsts un pašvaldību iestādēm, sadarboties ar komersantiem, 
biedrībām, ekspertiem, izglītības un zinātnes institūcijām, lai veicinātu KSA ieviešanu 
organizācijās, paaugstinot uzņēmēju un valsts konkurētspēju nacionālā un starptautiskā 
līmeni; 
2.1.7. veicināt sabiedrības izpratni par KSA sociāli ekonomisko nozīmi Latvijā un sekmēt 
KSA praksi Latvijā. 

3.nodaļa. Biedrības darbības termiņš. 
 

3.1. Biedrība ir nodibināta uz nenoteiktu laiku. 
 

4.nodaļa. Biedru iestāšanās Biedrībā, izstāšanās un izslēgšana. 
 
4. nodaļa. Biedru iestāšanās Biedrībā, izstāšanās un izslēgšana. 
4.1. Biedrībā var iestāties jebkura rīcībspējīga fiziska un juridiska persona vai tiesībspējīga 
personālsabiedrība, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu tā apliecinot atbalstu 
Biedrības mērķiem. Pieteikuma formu un tam klāt pievienojamo dokumentu sarakstu 
nosaka Biedrības valde. 
4.2. Lai fiziska persona kļūtu par Biedrības biedru, tai nepieciešamas vismaz divas 
rekomendācijas no esošajiem Biedrības biedriem un jāatbilst vismaz vienam no turpmāk 
minētajiem apakšpunktiem: 
4.2.1. ir eksperts kādā specifiskā ilgtspējas jomā (vide, cilvēktiesības, korporatīvā 
pārvaldība u.c.), ko var pierādīt ar izglītību vai darba pieredzi vai vismaz piecu projektu 
vadību noteiktās ilgtspējas tēmās, kā arī ir pabeidzis apmācību programmu “Atbildīga 
biznesa vēstneši” vai līdzvērtīgu mācību programmu ilgtspējas jomā; 
4.2.2. ir ilgtspējas vadītājs vai par ilgtspējas jomu atbildīgais uzņēmumā, kas apņemas kļūt 
par juridisko biedru Biedrībā nākamo divu gadu laikā; 
4.2.3. ir bijušais ilgtspējas vadītājs (karjeras pārejas posmā) vai bijis juridiska biedra 
uzņēmuma pārstāvis, kurš vēlas turpināt sniegt savu ieguldījumu Biedrības attīstībā; 
4.2.4. ir individuālais eksperts ilgtspējas jomā – darbojas kā pašnodarbinātais vai 
individuālais komersants, un ir piedalījies “Atbildīga biznesa vēstneši” programmā, vai 
apguvis līdzvērtīgu mācību programmu ilgtspējas jomā. 
4.3. Lēmumu par biedra uzņemšanu Biedrībā pieņem valde. Valdei pieteicēja lūgums ir 
jāizskata tuvākās sēdes laikā, taču ne ilgāk kā divu nedēļu laikā no visu nepieciešamo 



 

 

 

 

 
 

 

dokumentu saņemšanas brīža. Uz valdes sēdi, kurā izskata pieteicēja lūgumu, ir jāuzaicina 
pats pieteicējs un jādod viņam vārds sava viedokļa paušanai. Pieteicēja neierašanās nav 
šķērslis valdes lēmuma pieņemšanai. Valdei motivēts lēmums rakstveidā jāpaziņo 
pieteicējam nedēļas laikā no tā pieņemšanas brīža. 
4.4. Valdes noraidošo lēmumu pieteicējs rakstveidā var pārsūdzēt biedru sapulcei. Ja arī 
biedru sapulce noraida pieteicēja lūgumu, pieteicējs nav uzņemts par Biedrības biedru, un 
viņš var iesniegt atkārtotu pieteikumu ne ātrāk kā pēc gada termiņa izbeigšanās. 
4.5. Biedrs var jebkurā laikā izstāties no Biedrības rakstveidā paziņojot par to valdei; 
4.6. Biedru var izslēgt no Biedrības ar valdes lēmumu, ja:  
4.6.1. biedrs vairāk kā gadu nav nomaksājis biedra naudu; 
4.6.2. biedrs nepilda biedru sapulces un valdes lēmumus; 
4.6.3. biedrs nepilda savus pienākumu un uzņemtās saistības; 
4.6.4. biedrs veic citu darbību, kas ir pretrunā ar šajos statūtos noteikto. 
4.7. Jautājumu par Biedrības biedra izslēgšanu valde izskata tuvākās sēdes laikā, uzaicinot 
izslēdzamo biedru un dodot viņam vārdu sava viedokļa paušanai. Izslēdzamā biedra 
neierašanās nav šķērslis valdes lēmuma pieņemšanai. Valdei lēmums par biedra 
izslēgšanu no biedrības un šā lēmuma motivācija jāpaziņo rakstveidā izslēdzamajam 
biedram piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža. 
 

5.nodaļa. Biedru tiesības un pienākumi. 
 
5.1. Biedrības biedriem ir šādas tiesības: 
5.1.1. piedalīties Biedrības pārvaldē, 
5.1.2. saņemt informāciju par Biedrības darbību, tai skaitā iepazīties ar visu Biedrības 
protokoliem, lēmumiem un rīkojumiem, 
5.1.3. piedalīties visos Biedrības bezmaksas organizētajos pasākumos, iesniegt 
priekšlikumus par Biedrības darbību un tās uzlabošanu, aizstāvēt savu viedokli, 
5.2. Biedrības biedru pienākumi: 
5.2.1. ievērot Biedrības statūtus un pildīt biedru sapulces un valdes lēmumus,  
5.2.2. regulāri maksāt biedra naudu, 
5.2.3. ar savu aktīvu līdzdarbību atbalstīt Biedrības mērķa un uzdevumu realizēšanu, 
5.2.4. neizpaust informāciju, kas ir Biedrības vai tās atsevišķa biedra komercnoslēpums.  
5.3. Saistības biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lēmumu. Nosakot biedram 
saistības, kas atšķiras no citu biedru saistībām, ir nepieciešama šā biedra piekrišana. 

 
6.nodaļa. Biedrības struktūrvienības. 

 
6.1. Ar valdes lēmumu var tikt izveidotas Biedrības teritoriālās un citas struktūrvienības; 
6.2. Struktūrvienības darbību, tiesības un pienākumus, kā arī attiecības ar Biedrību regulē 
struktūrvienības nolikums, ko apstiprina Biedrības valde. 
 

7.nodaļa. Biedru sapulces sasaukšana un lēmumu pieņemšana. 
 
7.1. Biedru sapulce ir augstākā Biedrības lēmējinstitūcija. 
7.2. Biedru sapulcē ir tiesīgi piedalīties visi Biedrības biedri. Biedru sapulcē biedru pārstāv 
juridiskās personas vai tiesībspējīgas personālsabiedrības vadītājs vai vadītāja rakstiski 
pilnvarota persona. 
7.3. Kārtējā biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gadā- ne vēlāk kā līdz 31.martam. 
7.4. Ārkārtas biedru sapulce var tikt sasaukta pēc valdes iniciatīvas, vai ja to rakstveidā 
pieprasa ne mazāk kā viena desmitā daļa Biedrības biedru, norādot sasaukšanas iemeslu. 
7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vēlāk kā vienu mēnesi pirms sapulces nosūtot katram 
biedram rakstisku uzaicinājumu.  
7.6. Biedru sapulce ir lemttiesīga, ja tajā piedalās vairāk kā puse no biedriem. 
7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesīga kvoruma trūkuma dēļ, trīs nedēļu laikā tiek sasaukta 
atkārtota biedru sapulce, kas ir tiesīga pieņemt lēmumus neatkarīgi no klātesošo biedru 
skaita, ar nosacījumu, ka tajā piedalās vismaz divi biedri. 



 

 

 

 

 
 

 

7.8. Biedru sapulces lēmums ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk kā puse no klātesošajiem 
biedriem.  Lēmums par statūtu grozījumiem, Biedrības darbības izbeigšanu un turpināšanu 
ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk kā divas trešdaļas no klātesošajiem biedriem. 
7.9.Tikai Biedru sapulce: 
7.9.1.  pieņem un groza Statūtus, 
7.9.2. ievēl uz 2 gadiem Padomi, 
7.9.3. ievēl uz 2 gadiem Valdes locekļus,  
7.9.4. ievēl uz 1 gadu Revidentu, 
7.9.5. apstiprina Valdes un Revidenta pārskatus, 
7.9.6. apstiprina Biedrības darbības stratēģiju, 
7.9.7. apstiprina iestāšanās un biedra naudas apmēru, 
7.9.8. apstiprina Biedrības budžetu, 
7.9.9. pieņem lēmumu par Biedrības darbības izbeigšanu, turpināšanu vai reorganizāciju, 
7.9.10. lemj par Padomes un Valdes locekļu, Revidenta atsaukšanu pirms termiņa 
izbeigšanās. 
 
 

8.nodaļa. Padome 
  
8.1. Biedrības uzraudzības institūcija var būt Padome, kas sastāv no 5 (pieciem) Padomes 

locekļiem. Padomē ievēl Biedrības biedrus – nevalstiskās organizācijas un atšķirīga 
lieluma komercuzņēmumus. Vismaz diviem no pieciem jābūt komercuzņēmumu vai 
nevalstisko organizāciju pārstāvjiem. 

8.2. Padomes funkcijas: 
8.2.1. Piesaistīties finanšu, materiālo un intelektuālo resursus biedrībai, 
8.2.2. Popularizēt biedrību un tās darbību sabiedrībā, 
8.2.3. Pārstāvēt biedrības intereses, 
8.2.4. Virzīt biedrības stratēģisko mērķu izpildi, 
8.2.5. Piedalīties komitejās un biedrības pasākumos. 
8.3. Padomes darbu vada Padomes priekšsēdētājs. Padomes priekšsēdētāju ievēl 

padomes locekļi no sava vidus.   
8.4. Padomes priekšsēdētājs: 
8.4.1. pārstāv Biedrību attiecībās ar partneriem reģionu, nacionālā, Eiropas Savienības un 

starptautiskā līmenī Biedrības darbības jautājumos, 
8.4.2. organizē Padomes darbu un vada tās sēdes. 
8.5. Padomes loceklis zaudē savu Padomes locekļa statusu, ja: 
8.5.1. biedrs, kuru pārstāv Padomes loceklis, izstājas no Biedrības, 
8.5.2. biedrs, kuru pārstāv Padomes loceklis, atsauc savu pilnvarojumu vai izbeidzas 

tiesiskās attiecības, kas pastāvējušas starp Biedrības biedru un attiecīgo Padomes 
locekli, 

8.5.3. Padomes loceklis atsakās no Padomes locekļa pienākumu pildīšanas, 
8.5.4. Biedru sapulce atsauc ievēlēto Padomes locekli. 
8.6. Statūtu 8.5.punktā noteiktajā gadījumā Padomei ir tiesības no Biedrības biedru vidus 

līdz nākamajai Biedru sapulcei apstiprināt jaunu Padomes locekli. Šādos gadījumos, 
izvēloties Padomes locekli, priekšroka tiek dota tai personai, kas biedru sapulcē netika 
ievēlēta par Padomes locekli, bet saņēma nākamo lielāko balsu skaitu. 

8.7. Padomes loceklis var pildīt savus pienākumus par atlīdzību, ja tas atbilst biedrības 
budžeta iespējām.  

8.8. Tikai Padome pēc biedru vai savas iniciatīvas var ierosināt uzņemt Biedrības goda 
biedrus, bet lēmumu pieņem Biedru sapulce. Par goda biedriem var būt fiziskās un 
juridiskās personas, kuras sniegušas lielu atbalstu Biedrības mērķu īstenošanā. Goda 
biedriem ir visas biedru tiesības, izņemot balsstiesības – viņiem ir tikai padomdevēja 
tiesības. Goda biedri ir atbrīvoti no pienākuma maksāt iestāšanās naudu un biedru 
naudu. 

8.9. Padomes lēmumi tiek pieņemti atklātā balsojumā ar tās locekļu vienkāršu balsu 
vairākumu. Vienāda balsu skaita gadījumā izšķirošā ir Padomes priekšsēdētāja balss. 



 

 

 

 

 
 

 

8.10. Padomes sēdes sasauc ne retāk kā reizi ceturksnī. 
8.11. Padomes sēdes ir atklātas, un tajās var piedalīties jebkurš Biedrības biedrs. 
8.12. Padomes sēdes tiek protokolētas. 
8.13. Padomes balsojumi var notikt arī elektroniskās saziņas veidā (e-pasts, google 

formas, u.c. rīki). 
8.14. Padomes priekšsēdētāja prombūtnē Padome deleģē Priekšsēdētāja funkcijas 

kādam no Padomes locekļiem. 
 

9.nodaļa. Izpildinstitūcija. 
 
9.1. Biedrības izpildinstitūcija ir valde, kas sastāv no trīs valdes locekļiem. 
9.2. Valdes locekļi no sava vidus ievēl valdes priekšsēdētāju, kurš organizē valdes darbu. 
9.3. Valde ir tiesīga izlemt visus jautājumus, kas nav ekskluzīvā biedru sapulces vai 
padomes kompetencē. 
9.4. Valde ir tiesīga izlemt par biedru naudas atlaižu piešķiršanu biedriem vienbalsīgā 
balsojumā, pamatojoties uz izstrādāto biedru naudas nolikumu.  
9.5. Valdes priekšsēdētājs pārstāv biedrību atsevišķi, bet katrs valdes loceklis kopā ar vēl 
vienu valdes locekli. 
9.6. Valdes loceklis var pildīt savus pienākumus par atlīdzību, ja tas atbilst biedrības 
budžeta iespējām. 
9.7 Valde var pieņemt lēmumus balsot ar elektronisko saziņas līdzekļu (e-pasts, google 
formas, u.c. rīki). 
 

10.nodaļa. Revidents. 
 
10.1. Biedrības finansiālās un saimnieciskās darbības kontroli veic revidents, kuru ievēl 
biedru sapulce uz vienu gadu. 
10.2. Biedrības revidents nevar būt Biedrības valdes loceklis. 
10.3. Revidents: 
10.3.1. veic Biedrības mantas un finanšu līdzekļu revīziju;  
10.3.2. dod atzinumu par Biedrības budžetu un gada pārskatu; 
10. 3.3. izvērtē Biedrības grāmatvedības un lietvedības darbu; 
10.3.4. sniedz ieteikumus par Biedrības finanšu un saimnieciskās darbības uzlabošanu; 
10.4. Revidents veic revīziju biedru sapulces noteiktajos termiņos, taču ne retāk kā reizi 
gadā. 
10.5. Biedru sapulce apstiprina Biedrības gada pārskatu tikai pēc Revidenta atzinuma 
saņemšanas. 
 

11.nodaļa. Biedrības līdzekļi. 
  
11.1 Biedrības līdzekļus veido: 
11.1.1. biedru iestāšanās nauda, biedru nauda, mērķiemaksas un ziedojumi; 
11.1.2. ieņēmumi, kas iegūti Biedrības rīkotajos pasākumos un projektos; 
11.1.3. naudas līdzekļi un materiālās vērtības, kas saņemtas no citām juridiskām un 
fiziskām personām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. 
 
11.2 Biedrības līdzekļi tiek izlietoti Statūtos minēto mērķu īstenošanai, kā arī to izdevumu 

segšanai, kas saistīti ar Valdes, tās darbinieku vai ekspertu uzturēšanu un darba 
nodrošināšanu. 

11.3 Biedrības biedri maksā biedru iestāšanās un biedru naudu saskaņā ar biedru 
sapulces lēmumu, kas balstās uz biedru sapulces apstiprinātu Biedrības darbības 
stratēģiju un budžetu. 

 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

 

12.nodaļa. Biedrības darbības izbeigšanas kārtība. 
 
12.1 Ja tiek pieņemts lēmums par Biedrības darbības izbeigšanu, tad biedru sapulce ar 

savu lēmumu nosaka biedrības mantas un finansiālo līdzekļu izlietošanas kārtību, 
kārtību, kādā sakārtojami un saglabājami Biedrības arhīvu dokumenti, ievēl likvidācijas 
komisiju, kura darbojas biedru sapulces piešķirto pilnvaru apjomā. 

12.2 Informācija par Biedrības darbības izbeigšanu tiek publicēta masu informācijas 
līdzekļos tiesību aktos paredzētajā kārtībā. 

 
 
Valdes priekšsēdētāja:  
 
 
 
 
______________________  
/A.Alksne-Bensone/ 
        
        
        
Statūtu grozījumi izdarīti biedru ārkārtas sapulcē Rīgā, 2025. gada 8. augustā. 


