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Biedribas ,,Latvijas Korporativas socialas atbildibas platforma”

statuti



1.nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir ,Latvijas Korporativas socialas atbildibas platforma”
(nosaukuma saisinajums — ,,KSA Latvija”, nosaukuma saisinajuma tulkojums anglu
valoda - ,,CSR Latvia”) (turpmak teksta - Biedriba).

2.nodala. Biedribas mérki.

2.1. Biedribas mérKki ir:
2.1.1. sekmét Latvijas komersantu darbibu un attistibu, veicot korporativi sociali atbildigu
(KSA) uznémeéjdarbibas praksi;
2.1.2. apvienot, koordinét un parstavét Latvijas komersantu un biedribas partneru intereses
par KSA attistibu nacionala un starptautiska ltment;
2.1.3. sekmét komunikaciju, informacijas un pieredzes apmainu starp biedribas biedriem
un partneriem;
2.1.4. 1stenot izglitibas un apmacibas pasakumus, lai atfistitu jaunieSu un pieauguso
radoSumu, uznéméjspéjas un veicinatu izpratni par KSA (t.sk. uznémuma stratégiska
vadiba, patérétaju un klientu attiecibas, tirgus attiecibas, vide, sabiedriba un sadarbiba ar
valsts un pasSvaldibu iestadem, Tstenojot sociali atbildigu, starptautiski atzitu praksi un
principus);
2.1.5. organizét kampanas, pasakumus KSA popularizéSanai, lai uzlabotu labklajibas
[Tmeni valstr;
2.1.6. sniegt ierosinajumus valsts un pasvaldibu iestadém, sadarboties ar komersantiem,
biedribam, ekspertiem, izglitibas un zinatnes institiicijam, lai veicinatu KSA ievieSanu
organizacijas, paaugstinot uznéméju un valsts konkurétspéju nacionala un starptautiska
[Tmeni;
2.1.7. veicinat sabiedribas izpratni par KSA sociali ekonomisko nozimi Latvija un sekmét
KSA praksi Latvija.

3.nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
4.nodala. Biedru iestaSanas Biedriba, izstaSanas un izslégSana.

4. nodala. Biedru iestaSanas Biedriba, izstaSanas un izslégsana.

4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibspéjiga fiziska un juridiska persona vai tiestbspéjiga
personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu ta apliecinot atbalstu
Biedribas mérkiem. Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu
nosaka Biedribas valde.

4.2. Lai fiziska persona klutu par Biedribas biedru, tai nepiecieSamas vismaz divas
rekomendacijas no esoSajiem Biedribas biedriem un jaatbilst vismaz vienam no turpmak
minétajiem apakspunktiem:

4.2.1. ir eksperts kada specifiska ilgtspéjas joma (vide, cilvéktiesibas, korporativa
parvaldiba u.c.), ko var pieradtt ar izglitibu vai darba pieredzi vai vismaz piecu projektu
vadibu noteiktas ilgtspéjas témas, ka ari ir pabeidzis apmacibu programmu “Atbildiga
biznesa véstnesi” vai lidzveértigu macibu programmu ilgtspé€jas joma;

4.2.2. ir ilgtspéjas vaditajs vai par ilgtspé&jas jomu atbildigais uznémuma, kas apnemas klat
par juridisko biedru Biedriba nakamo divu gadu laika;

4.2.3. ir bijuais ilgtsp€jas vaditajs (karjeras parejas posma) vai bijis juridiska biedra
uznémuma parstavis, kurs vélas turpinat sniegt savu ieguldijumu Biedribas attistiba;
4.2.4. ir individuadlais eksperts ilgtspéjas jomad — darbojas ka paSnodarbinatais vai
individualais komersants, un ir piedalijies “Atbildiga biznesa véstneSi” programma, vai
apguvis Itdzvértigu macibu programmu ilgtspé&jas joma.

4.3. Lemumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicéja ligums ir
jaizskata tuvakas sédes laika, taCu ne ilgak k& divu nedélu laika no visu nepiecieSamo



dokumentu sanemsanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata pieteicéja lugumu, ir jauzaicina
pats pieteicéjs un jadod vinam vards sava viedokla pausSanai. Pieteicéja neieraSanas nav
Skérslis valdes Iémuma pienemsSanai. Valdei motivéts [émums rakstveidad japazino
pieteicéjam nedélas laika no ta pienemsanas briza.

4.4, Valdes noraido$o Iemumu pieteicéjs rakstveida var parstdzét biedru sapulcei. Ja art
biedru sapulce noraida pieteicéja ligumu, pieteicéjs nav uznemts par Biedribas biedru, un
vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina izbeigSanas.

4.5. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei;

4.6. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes lemumu, ja:

4.6.1. biedrs vairak k& gadu nav nomaksajis biedra naudu;

4.6.2. biedrs nepilda biedru sapulces un valdes [Emumus;

4.6.3. biedrs nepilda savus pienakumu un uznemtas saistibas;

4.6.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar Sajos statttos noteikto.

4.7. Jautajumu par Biedribas biedra izslegSanu valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot
izslédzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pau$anai. Izslédzama biedra
neierasanas nav Skérslis valdes lemuma pienemsSanai. Valdei Iémums par biedra
izslegSanu no biedribas un §& |émuma motivacija japazino rakstveida izslédzamajam
biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:

5.1.1. piedaltties Biedribas parvalde,

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
protokoliem, [Emumiem un rikojumiem,

5.1.3. piedaltties visos Biedribas bezmaksas organizétajos pasakumos, iesniegt
priekSlikumus par Biedribas darbibu un tas uzlabo$anu, aizstavét savu viedokli,

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ievérot Biedribas statltus un pildit biedru sapulces un valdes [Emumus,

5.2.2. regulari maksat biedra naudu,

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizéSanu,
5.2.4. neizpaust informaciju, kas ir Biedribas vai tas atseviSka biedra komercnoslépums.
5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes Iemumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra piekriSana.

6.nodala. Biedribas strukturvienibas.

6.1. Ar valdes Iémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas struktdrvienibas;
6.2. Struktdrvienibas darbibu, tiestbas un pienakumus, ka art attiecibas ar Biedribu regulé
struktdrvientbas nolikums, ko apstiprina Biedribas valde.

7.nodala. Biedru sapulces sasauk$ana un lemumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas IEméjinstitlicija.

7.2. Biedru sapulce ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedru sapulcé biedru parstav
juridiskas personas vai tiesibspéjigas personalsabiedribas vaditajs vai vaditaja rakstiski
pilnvarota persona.

7.3. Karteja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada- ne vélak ka lidz 31.martam.
7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.
7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka vienu ménesi pirms sapulces nosatot katram
biedram rakstisku uzaicingjumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dél, tris nedélu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt Iemumus neatkarigi no klatesoSo biedru
skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.



7.8. Biedru sapulces [émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesosajiem
biedriem. Lemums par statGtu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeig§anu un turpinaSanu
ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem.
7.9.Tikai Biedru sapulce:

7.9.1. pienem un groza Statdtus,

7.9.2. ievél uz 2 gadiem Padomi,

7.9.3. ievél uz 2 gadiem Valdes loceklus,

7.9.4. ievél uz 1 gadu Revidentu,

7.9.5. apstiprina Valdes un Revidenta parskatus,

7.9.6. apstiprina Biedribas darbibas stratégiju,

7.9.7. apstiprina iestaSanas un biedra naudas apmeéru,

7.9.8. apstiprina Biedribas budzetu,

7.9.9. pienem |émumu par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinaSanu vai reorganizaciju,
7.9.10. lemj par Padomes un Valdes loceklu, Revidenta atsaukSanu pirms termina
izbeigSanas.

8.nodala. Padome

8.1. Biedribas uzraudzibas institlcija var bat Padome, kas sastav no 5 (pieciem) Padomes
locekliem. Padome ievél Biedribas biedrus — nevalstiskas organizacijas un atskiriga
lieluma komercuznémumus. Vismaz diviem no pieciem jabut komercuznémumu vai
nevalstisko organizaciju parstavjiem.

8.2. Padomes funkcijas:

8.2.1. Piesaistities finanSu, materialo un intelektualo resursus biedribai,

8.2.2. Popularizét biedribu un tas darbibu sabiedriba,

8.2.3. Parstavet biedribas intereses,

8.2.4. Virzit biedribas stratégisko mérku izpildi,

8.2.5. Piedalities komitejas un biedribas pasakumos.

8.3. Padomes darbu vada Padomes priek§sédétajs. Padomes priek§sédétaju ievél
padomes locekli no sava vidus.

8.4. Padomes priekSsédétajs:

8.4.1. parstav Biedribu attiecibas ar partneriem regionu, nacionala, Eiropas Savienibas un

starptautiska Iiment Biedribas darbibas jautajumos,

8.4.2. organizé Padomes darbu un vada tas sédes.

8.5. Padomes loceklis zaudé savu Padomes locekla statusu, ja:

8.5.1. biedrs, kuru parstav Padomes loceklis, izstajas no Biedribas,

8.5.2. biedrs, kuru parstav Padomes loceklis, atsauc savu pilnvarojumu vai izbeidzas
tiesiskas attiecibas, kas pastavéjusas starp Biedribas biedru un attiecigo Padomes
locekli,

8.5.3. Padomes loceklis atsakas no Padomes locekla piendkumu pildisanas,

8.5.4. Biedru sapulce atsauc ievéléto Padomes locekli.

8.6. Statutu 8.5.punkta noteiktaja gadijuma Padomei ir tiesibas no Biedribas biedru vidus
lidz nakamajai Biedru sapulcei apstiprinat jaunu Padomes locekli. Sados gadijumos,
izvéloties Padomes locekli, priekSroka tiek dota tai personai, kas biedru sapulcé netika
ieveléta par Padomes locekli, bet sanéma nakamo lielako balsu skaitu.

8.7. Padomes loceklis var pildit savus pienakumus par atlidzibu, ja tas atbilst biedribas
budzeta iesp&jam.

8.8. Tikai Padome péc biedru vai savas iniciativas var ierosinat uznemt Biedribas goda
biedrus, bet Iemumu pienem Biedru sapulce. Par goda biedriem var bat fiziskas un
juridiskas personas, kuras sniegusas lielu atbalstu Biedribas mérku TstenoSana. Goda
biedriem ir visas biedru tiesibas, iznemot balsstiesibas — viniem ir tikai padomdevéja
tiestbas. Goda biedri ir atbrivoti no pienakuma maksat iestaSanas naudu un biedru
naudu.

8.9. Padomes lemumi tiek pienemti atklata balsojuma ar tas loceklu vienkarSu balsu
vairakumu. Vienada balsu skaita gadijuma izSkirosa ir Padomes priekSsédétaja balss.



8.10. Padomes sédes sasauc ne retak ka reizi ceturksnr.

8.11. Padomes sédes ir atklatas, un tajas var piedalities jebkur$ Biedribas biedrs.

Padomes sédes tiek protokolétas.

. Padomes balsojumi var notikt arT elektroniskas sazinas veida (e-pasts, google
formas, u.c. riki).

8.14. Padomes priek§sédétadja prombitné Padome delegé PriekSsédétaja funkcijas
kadam no Padomes locekliem.

9.nodala. Izpildinstitucija.

9.1. Biedribas izpildinstitacija ir valde, kas sastav no tris valdes locekliem.

9.2. Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priekSsédétaju, kurs organizé valdes darbu.
9.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautdjumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces vai
padomes kompetencé.

9.4. Valde ir tiesiga izlemt par biedru naudas atlaizu pieskirsanu biedriem vienbalsiga
balsojuma, pamatojoties uz izstradato biedru naudas nolikumu.

9.5. Valdes priekSsédétajs parstav biedribu atseviski, bet katrs valdes loceklis kopa ar veél
vienu valdes locekli.

9.6. Valdes loceklis var pildit savus pienakumus par atlidzibu, ja tas atbilst biedribas
budzZeta iespé&jam.

9.7 Valde var pienemt Iémumus balsot ar elektronisko sazinas Iidzeklu (e-pasts, google
formas, u.c. riki).

10.nodala. Revidents.

10.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
biedru sapulce uz vienu gadu.

10.2. Biedribas revidents nevar bit Biedribas valdes loceklis.

10.3. Revidents:

10.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Ilidzek|u reviziju;

10.3.2. dod atzinumu par Biedribas budZetu un gada parskatu;

10. 3.3. izverté Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

10.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboS$anu;
10.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

10.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma
sanemsanas.

11.nodala. Biedribas lidzekli.

11.1 Biedribas lidzeklus veido:

11.1.1. biedru iestaSanas nauda, biedru nauda, mérkiemaksas un ziedojumi;

11.1.2. ienémumi, kas iegti Biedribas rikotajos pasakumos un projektos;

11.1.3. naudas lidzekli un materialas vértibas, kas sanemtas no citam juridiskdm un
fiziskam personam normativajos aktos noteiktaja kartiba.

11.2  Biedribas lidzekli tiek izlietoti Stattitos minéto mérku istenoSanai, ka art to izdevumu
segSanai, kas saistiti ar Valdes, tas darbinieku vai ekspertu uzturédanu un darba
nodro$inasanu.

11.3 Biedribas biedri maksa biedru iestdSands un biedru naudu saskanad ar biedru
sapulces lemumu, kas balstas uz biedru sapulces apstiprindtu Biedribas darbibas
stratégiju un budzetu.



12.nodala. Biedribas darbibas izbeigSanas kartiba.

12.1  Jatiek pienemts Iemums par Biedribas darbibas izbeigSanu, tad biedru sapulce ar
savu lemumu nosaka biedribas mantas un finansialo lidzeklu izlietoSanas kartibu,
kartibu, kada sakartojami un saglabajami Biedribas arhivu dokumenti, ievél likvidacijas
komisiju, kura darbojas biedru sapulces pieskirto pilnvaru apjoma.

12.2 Informacija par Biedribas darbibas izbeigSanu tiek publicéta masu informacijas
ltdzeklos tiesibu aktos paredzétaja kartiba.

Valdes priek$sedétaja:

/A.Alksne-Bensone/

Statltu grozijumi izdariti biedru arkartas sapulcé Riga, 2025. gada 8. augusta.



